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              Capacitación Profesional  -  El acceso y la reinserción al mercado laboral 
mediante el e-learning. 
 
 
Resumo da apresentação 

 
A UniVir, unidade responsável pela Educação à Distância da UniCarioca – Centro 

Universitário Carioca, desenvolve soluções inovadoras de educação para empresas, 
podendo criar universidades corporativas, e formata cursos para oferta on-line. 
Desenvolveu, com a chancela do COFEN – Conselho Federal de Enfermagem, o Curso 
Técnico em Enfermagem, em uma proposta moderna, democrática e socializadora de 
conhecimentos, visando à formação dos mais de 400 mil Auxiliares de Enfermagem, no 
Brasil, que pretendem ascender ao nível técnico da carreira, em curto intervalo de tempo. 
Esta proposta somente é possível por se ter optado em oferecer o curso por meio do  
e-learning, que permite o acesso dessa clientela, onde quer que ela esteja, a um 
conteúdo atualizado e de excelente qualidade, elaborado por grandes especialistas na 
área de Enfermagem e de Educação à Distância.  A oferta do curso pelas duas 
instituições pretende não só a ascensão dos profissionais da área a um nível superior da 
carreira, mas também a sua reinserção no mercado de trabalho atual, contribuindo, assim, 
para uma melhoria no padrão de atendimento das entidades pertencentes à área de 
saúde no Brasil. 

O curso tem como proposta  habilitar o profissional de Enfermagem a exercer, com 
competência e valores éticos, as atividades profissionais inerentes ao nível Técnico de 
Enfermagem, visando, principalmente, a atender às necessidades locais ou regionais da 
comunidade.  

O Curso Técnico em Enfermagem está estruturado em duas Fases. Como visa 
atender inicialmente ao contingente formado por Auxiliares de Enfermagem que já tenham 
o Ensino Médio ou estejam em fase de conclusão, o cursista iniciará seus estudos pela 
Fase II, com carga horária estimada de 600 horase mais 100 de estágio supervisionado. 
São seis módulos, abordando cinco Áreas de Conhecimento, que aprofundam 
teoricamente conteúdos fundamentais para o exercício da profissão. Cada Módulo 
apresenta componentes curriculares, cujos conteúdos estruturam-se em Tópicos. 

Em cada Tópico, o cursista encontra textos teóricos, aplicação dos conteúdos à 
prática profissional, diversos exercícios, desafios, proposta de elaboração de sínteses e 
estudo de casos, de forma interativa e em linguagem e abordagem adequadas à sua 
condição de cursista adulto. 
 A metodologia ajusta-se à oferta de ensino à distância, em que, no ambiente 
virtual, o cursista recebe orientações sobre como estudar, desenvolver atividades 
propostas, participar de Grupos de Discussão, esclarecer dúvidas com o seu Tutor e 
realizar a verificação da aprendizagem. 



           Depois de estudar os módulos, o cursista deverá submeter-se a uma Verificação 
Final presencial, a fim de averiguar se as competências propostas no início do curso 
foram alcançadas, devendo ter 60% de aproveitamento para que possa ser considerado 
apto a receber o diploma. 

A ação educativa proposta e, conseqüentemente, a metodologia utilizada estão 
direcionadas para a construção do conhecimento específico do curso. Considera a 
bagagem vivencial do cursista; estabelece correlações entre conteúdo apresentado e 
situações reais; cria espaços de interferência do cursista no texto instrucional, pondo-o no 
centro do processo como agente dinâmico da própria aprendizagem. Os recursos 
tecnológicos disponibilizados permitem a comunicação e a interatividade entre os atores 
envolvidos, criando na verdade comunidades de conhecimento ativas e críticas. 

A integração de uma instituição de ensino, a UNICARIOCA/UNIVIR, com um 
Conselho Federal de uma categoria profissional, no caso Enfermeiros em diferentes 
níveis, resultou em um curso no qual se pretende não só qualidade em fundamentação 
teórica e sua vivência profissional, mas também se demonstra a preocupação clara com a 
ascensão profissional e a inserção no mercado de trabalho dos Auxiliares de 
Enfermagem. 

A grande experiência da UniVir na elaboração e produção de cursos para ofertas 
de e-learning permitiu esta parceria inédita para a produção de um curso de alto nível, 
com recursos de webdesign que o tornam atraente e interativo. Pela experiência da 
equipe envolvida e a excelência na formação acadêmica dos conteudistas, com extensa 
prática profissional, foi possível a elaboração de um curso pedagogicamente adequado à 
clientela e democrático nas possibilidades de alcançar o cursista onde ele se encontre, 
sem afastá-lo de seu posto de trabalho. 
  A equipe de tecnologia da UNICARIOCA/UNIVIR desenvolveu, especialmente 
para este projeto, uma plataforma com ferramentas funcionais, a fim de  agilizar e facilitar 
o acesso e a navegação do cursista no ambiente de curso, tornando a sua aprendizagem 
mais eficaz e agradável e também proporcionando uma maior interatividade entre os 
atores envolvidos na proposta. 

A produção do curso passou por controles de qualidade em diferentes etapas do 
processo e o produto final foi aprovado pelos especialistas indicados pelo COFEN, fatos 
estes que garantem correção e atualidade dos conceitos e conteúdos e a aplicação 
desses conteúdos à prática profissional dos Técnicos em Enfermagem que ao final do 
curso estarão sendo habilitados. 
          Com o seu pouco tempo de execução, por ter sido o curso lançado recentemente, 
ainda não foi possível dispor de dados qualitativos e quantitativos que permitam avaliar o 
desenvolvimento do processo de aprendizagem dos cursistas. Mas a equipe responsável 
pelo gerenciamento do curso na UNICARIOCA/UNIVIR e no COFEN tem a certeza de 
estar contribuindo para que Auxiliares de Enfermagem possam ascender ao nível Técnico 
da profissão que escolheram com um produto de qualidade educativa garantida e alcance 
social indiscutível. 
 A princípio, a UNICARIOCA/UNIVIR e o COFEN têm plena consciência de que 
não é possível atingir todo o contingente de 400 mil Auxiliares de Enfermagem nas 
condições de hoje. Mas esperam que, com a procura gradativa desses profissionais pelo 
curso, a ampliação da rede de apoio ao cursista disseminada pelo país e a oportunidade 
de acesso à internet por parte desse público, possam alcançar e formar a grande maioria 
da categoria, garantindo a esta classe o direito de continuar exercendo as suas atividades 
na área de Enfermagem. 

 


